AMMONTARE DEI PREMI LEGATI ALLA PERFORMANCE

ANNO 2016

INCARICATI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Quota premio retribuzione Importo
di risultato teorica retribuzione
(35% della retribuzione di risultato
di posizione) erogata
22.707,85 18.932,65

Fascia di merito N. dipendt-enti
per fascia
1 2
2 2
3 3

PERSONALE DIPENDENTE NON APICALE

Importo produttivita Importo produttivita
collettiva stanziato collettiva erogato
27.926,25 27.926,25

N. dipendenti
Fascia di merito & )
per fascia
1 25
2 31

3 20




